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Oficiul de Cadastru si Publicitate Imobiliara Arad organizeaza in temeiul Hotararii
Guvernului nr.286/2011 pentru aprobarea Regulamentului cadru privind stabilirea principiilor
generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzator functiilor
contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau trepte imediat superioare a personalului
contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice din 23.03.2011, cu modificarile si
completarile ulterioare, concurs pentru ocuparea, pe perioadd determinatd de 36 de luni, a
unor functii contractuale vacante,repartizate pentru Programul National de Cadastru si Carte
Funciara(PNCCF) corespunzatoare functiilor contractuale de executie din cadrul Oficiului de
Cadastru si Publicitate Imobiliara Arad,la Serviciul Cadastru-Biroul de inregistrare Sistematica,
in perioada 15.04.-18.04.2019, dupa cum urmeaza:

Denumirea postului:

1 post consilier cadastru gr.l perioada determinata

1 post consilier cadastru gr.ll perioada determinata

1 post asistent registrator principal perioada determinata

Conditii de participare: conform art. 3 al Regulamentului —cadru aprobat prin Hotararea
Guvernului nr. 286/2011, cu modificarile si completarile ulterioare:

a) are cetatenia romana, cetatenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a
statelor apartinand Spatiului Economic European si domiciliul in Romania;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

c) are varsta minima reglementata de prevederile legale;

d) are capacitate deplina de exercitiu;

e) are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestata pe
baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

f) indeplineste conditiile de studii si, dupa caz, de vechime sau alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;

g) nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii,
contra statului ori contra autoritatii, de serviciu sau in legaturd cu serviciul, care impiedica
infaptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni savarsite cu
intentie, care ar face-o incompatibilda cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a
intervenit reabilitarea.

Conditiile specifice necesare in vederea participarii la concurs si a ocuparii functiei
contractuale sunt:

1 post consilier cadastru gr.l-serviciul cadastru —Biroul de inregistrare sistematica(contract
individual de munca pe perioada determinata)

CERINTELE POSTULUI:

-studii superioare de lunga durata absolvite cu diploma licenta, in domeniul geodeziei sau
cadastru, specializarea: cadastru,geodezie,topografie, masuratori terestre si cadastru,
topografie miniera;

- vechime in specialitatea studiilor: minim 3 ani si 6 luni.

1 post consilier cadastru gr.ll-serviciul cadastru —Biroul de inregistrare sistematica(contract
individual de munca pe perioada determinata)

CERINTELE POSTULUL:

-studii superioare de lunga durata absolvite cu diploma licentad, in domeniul geodeziei sau
cadastru, specializarea: cadastru,geodezie,topografie, masuratori terestre si cadastru,
topografie miniera;

- vechime in specialitatea studiilor: minim 6 luni.
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1 post asistent registrator principal debutant perioada determinata — serviciul cadastru —
Biroul de inregistrare sistematica(contract individual de muncé pe perioada determinata)

CERINTELE POSTULUL:

-studii superioare de lung& duratd absolvite cu diploma de licenta, in profilul stiinte juridice
specializarea: drept

- vechime in specialitatea studiilor: -nu este cazul-.

Sustinerea concursului:

Concursul consta in 3 etape succesive astfel:

-selectia dosarelor de inscriere

-sustinerea probei scrise

-sustinerea interviului

Pentru a fi admisi, candidatii trebuie sa obtina la fiecare proba minim 50 de puncte.

Concursul se va organiza conform calendarului urmaétor:

- 5 aprilie 2019 ora 14,00:termenul limitd de depunere a dosarelor la secretariatul

institutiei cam.6

- 8 aprilie 2019 selectia dosarelor depuse

- 15 aprilie 2019, ora 10:00 proba scrisa la sediul OCPI Arad, Splaiul General

Gheorghe Magheru nr.13 etajul 1, sala de sedinte

-18 aprilie 2019, ora 10:00:proba interviu: la sediul OCPI Arad, Splaiul General

Gheorghe Magheru nr.13 etajul 1, sala de sedinte
Lucrarea scrisa se verifica pe baza tematicii si a bibliografiei anuntate, cunostintele teoretice
ale candidatiilor.

Lucrarea scrisa poate contine:

-intrebari cu raspuns multiplu(test grila)

- intrebari cu raspuns scurt

-intrebari cu raspuns elaborat(subiecte de sinteza si spete)

-combinatie a variantelor de mai sus

-redactarea unei lucrari

Timpul destinat pentru elaborarea lucrarii scrise este de 2 ore.

Interviul se va sustine doar de acei candidati care vor fi admisi la proba scrisa.

Interviul va aborda atat subiecte profesionale cat si elemente relevante privitoare la activitatea
de pana atunci a candidatiilor la rezultatele profesionale si la comportamentul sau.

Interviul se va desfasura conform planului de interviu, intocmit de comisia de concurs in ziua
desfasurarii acestei probe, in baza urmatoarelor criterii de evaluare:

-abilitati si cunostinte impuse de functie

-capacitatea de analiza si sinteza

-motivatia candidatului

-comportamentul in situatie de criza

-initiativa si creativitate

Comunicarea rezultatelor la fiecare proba a concursului se face prin specificarea punctajului
final al fiecarui candidat si a mentiunii admis sau respins prin afisarea in termen de maxim o zi
lucratoare de la data fiecarei probe.

Conform art. 6 al Regulamentului- cadru privind stabilirea principiilor generale de
ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzator functiilor contractuale si a
criterilor de promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului
contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice, pentru inscrierea la concurs
candidatii vor prezenta un dosar de concurs care va contine urmatoarele documente:
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a) cererea de inscriere la concurs adresata conducatorului autoritati sau institutiei
publice organizatoare in _care se va specifica postul pentru care candidatul se inscrie la
CcoNCurs;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii,
dupa caz;

c) copiile documentelor care sa ateste nivelul si specialitatea studiilor si ale altor acte
care atesta efectuarea unor specializari, copiile documentelor care atestd indeplinirea
conditiilor specifice ale postului solicitate de autoritatea sau institutia publica;

d) carnetul de munca in copie, raport REVISAL semnat si stampilat de angajator
adeverintele care atesta vechimea in munca, in meserie si/sau in specialitatea studiilor,iar
dupa data de 01.01.2011 adeverinta va cuprinde fiecare modificare intervenita pe parcursul
contractului individual de munca.

e) cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente penale
care sa-| faca incompatibil cu functia pentru care candideaza,

f) adeverintd medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare eliberata cu
cel mult 6 luni anterior derularii concursului de catre medicul de familie al candidatului sau de
catre unitatile sanitare abilitate;

g) curriculum vitae;

Adeverinta care atesta starea de sanatate contine, in clar, numarul, data, numele
emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii.

In cazul in care candidatul depune o declaratie pe propria raspundere ca nu are
antecedente penale, in cazul in care este admis la selectia dosarelor, acesta, are obligatia de
a completa dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai tarziu pana la data
desfasurarii primei probe a concursului.

Actele de identitate, (carte de identitate, certificat de nastere, certificat de casatorie sau
orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, dupa caz)
documentele de studii si_carnetul de muncad, sau, dupd caz, adeverintele care atesta
vechimea vor fi prezentate, in original in vederea verificarii conformitatii copiilor cu acestea.

Detalii privind conditiile specifice, informatii suplimentare precum bibliografia si tematica
de concurs sunt disponibile accesand pagina oficiald a institutiei www.ocpiarad .ro. Relatii
suplimentare se pot obtine la sediul Oficiului de Cadastru si Publicitate Imobiliara Arad din
Arad, Splaiul General Gheorghe Magheru nr.13, Biroul Juridic,Resurse Umane Secretariat si
Petitii, telefon 0257256144 int. 103, la adresa de e-mail ar@ancpi.ro__si
elena.avram@ancpi.ro

Tatiana CLEPE

Sef Serviciul cadastru

Danie‘lj‘gfl\ha%z&ialade

Sef Birou inregistrare sistematica

Andreea Maris

v Sef Birou juridic resurse umane

~ Elena Avram
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